MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE LA PECHE

DIRECTION GENERALE DE L'ENSEIGNEMENT ET DE LA RECHERCHE

SOUS-DIRECTION DE LA POLITIQUE DES NOTE DE SERVICE DGER/POFE 317/95-2144
FORMATIONS DE L'ENSEIGNEMENT
GENERAL, TECHNOLOGIQUE ET
PROFESSIONNEL

Bureau des Enseignements Technologiques et DATE: 11 décembre 1995
Professionnels

1 ter, Avenue de Lowendal
75700 PARIS 07 SP CLASSEMENT :

tél : 49.55.52.06

LE MINISTRE DE L'AGRICULTURE
ET DE LA PECHE

a

Messieurs les Directeurs Régionaux
de I'Agriculture et de la Forét

OBJET : Livret scolaire ou de formation en usage pour les candidats au CAPA rénové.

DATE DE MISE EN APPLICATION : a partir de la session d'examen 1997

PLAN DE DIFFUSION :

Administration centrale - Diffusion B

Directions Régionales de I'Agriculture et de la Forét

Directions de I'Agriculture et de la Forét des D.O.M.

Inspection Générale de I'Agriculture

Conseil Général de I'Agronomie

Coordination des Inspections de I'Enseignement Agricole
Etablissements Publics Nationaux et Locaux d'Enseignement Agricole
Unions Nationales Fédératives d'Etablissements Privés

POUR INFORMATION :

Organisations Syndicales de I'Enseignement Agricole Public
Fédérations d'Associations de Parents d'Eléves de I'Enseignement Agricole Public




La présente note de service a pour objet de diffuser la nouvelle maquette du livret scolaire ou de formation des
candidats au certificat d'aptitude professionnelle agricole rénové ( décret n° 95-464 du 26 avril 1995 )
et de rappeler son réle. (Les options rénovées a ce jour sont: production horticole et travaux paysagers).

Cette nouvelle maquette tient compte du décret de création du CAPA. Elles devront étre utilisées a partir de la
session d'examen 1997, - ‘ )

Le livret scolaire ou de formation proposé par des sociétés d'édition. dont vous trouverez en annexe la maquette,
est un document de quatre pages blanches agrafées de format 21 cm X 29,7 cm. sous couverture "peau d'dne
vert" et impression verte; il contient un intercalaire comportant au recto le profil de la classe et au verso
I'intitulé de toutes les épreuves des différentes options du CAPA.

Tout établissement public ou privé préparant au certificat d'aptitude professionnelle agricole ou au brevet
d'¢tudes professionnelles agricoles, et quelle que soit la voie de préparation (voie scolaire, voie de
I'apprentissage ou voie de la formation professionnelle continue). doit établir un livret scolaire ou de formation

pour chaque candidat. ‘

Le candidat individuel ajourné a une session qui se représente a l'une des trois scssions suivantes remet lors de
son inscription le livret scolaire ou de formation établi lors dc sa formation. ‘ .

I1- CONTENU DU LIVRET

Outre des renseignements généraux relatifs a I'établissement et a l'identité du candidat (couverture), le livret
comporte six rubriques:

Page 1

La situation du candidat & l'entrée en formation.
Les modalités de préparation du diplome.

Les modalités de passage des épreuves.

Le redoublement éventuel..

BN

Pour chacune de ces rubriques, les cases correspondantes seront cochées.

Pages 2 et 3

5. Les résultats de la formation

1l s'agit de présenter un document synthétique, faisant le bilan de la formation du candidat.
La présentation est faite par épreuve et a intérieur de celle-ci par module. !

Pour chaque épreuve, seule la note du contréle en cours de formation proposée au jury ou la moyenne des notes
obtenues en cours de formation dans le cas d'une filiére non habilitée. est inscrite dans la colonne adéquate. La
note est exprimée en points entiers. ' R :

En complément de la note exprimant les résultats, des appréciations détaillées concernant les. progres, les
difficultés et le travail du candidat sont rédigées par chaque professeur intervenant dans l'enseignement des
différents modules constitutifs de I'épreuve.

Afin d'améliorer I'information du jury, la position du candidat par rapport aux autres candidats de Ia classe est
situce dans le profil de classe (page intercalaire) pour chaque épreuve du deuxiéme groupe.

Pages 4 et 5
Redoublement éventucel

Ne seront renseignées que les épreuves dont le candidat n'a pas gardé le bénéfice des résultats lors de son
inscription a l'examen.



6. Avis de I'équipe pédagogique.

1l est donné en fin de formation et concerne I'attribution du diplome. Quatre avis sont possibles:

- Trés favorable : les objectifs de formation sont atteints au-dela des exigences prévues.

- Favorable : les objectifs de formation sont atteints. conformément aux exigences prévues.

. Assez fa.mrable : les objectifs de formation semblent étre atteints malgré certains résultats insuffisants.

. Doit faire ses preuves & I'examen : les objectifs de formation ne sont actuellement pas atteints.

L'équipe pédagogique doit obligatoirement motiver son avis.

L'avis de I'équipe pédagogique est porté sous la responsabilité du chef d'établissement et doit faire l'objet d'une

délibération spéciale. Il traduit l'opinion de la majorité de I'¢quipe sans que puisse s'exercer un quelconque véto,
mais peut étre accompagné de toute observation que celle-ci juge utile.

II - PRISE EN COMPTE DU LIVRET PAR LE JURY

L'objectif du livret est d'aider le jury 2 statuer lors de sa délibération finale.
L'examen du livret est obligatoire et, en particulicr, lorsqu'un candidat a obtenu:

- soit, une note inférieure a 10 sur 20 & I'épreuve ponctuelle professionnelle.
- S0it, une moyenne glabale comprise en 9 et 10 sur 20,
- soit, une moyenne suffisante en vue d'accéder a une mention.

Le jury délibére et prend sa décision de confirmation ou d'infirmation des résultats en comparant les notes de
I'examen avec les informations du livret. La lecture des résultats doit prendre en compte les profils de classes
afin d'ajuster les décisions concernant des candidats issus de différents ¢tablissements. Cette délibération est
conduite par le président du jury.

Une moyenne éliminatoire n'est opposable 2 un candidat qu'aprés avoir été confirmée par le jury lors d'une
délibération.

L'étude du livret d'un candidat ne peut entrainer une diminution de note.

En cas de mesure de bienveillance, les moyennes d'un candidat doivent répondre aux exigences de moyennes
minimales requises par les textes en vigueur pour l'attribution du diplome. Cette mesure peut étre obtenue soit
par ajustement des notes proposées par les examinateurs, soit par attribution de points complémentaires dits
"Points de jury".

ITI - CANDIDATS SANS LIVRET

L'absence de livret ne dispense pas le jury de délibérer sur le cas de ce candidat.

d/érg;'éBLANc
_r SensDirection

Politique des Formations de ['Erseicnement
Géncral Te-hnelegique et Professionnel



MINISTERE DE LAGRICULTURE

Direction Générale de 'Enseignement et de la Recherche
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LIVRET SCOLAIRE
LIVRET DE FORMATION

CERTIFICAT DAPTITUDE PROFESSIONNELLE AGRICOLE
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Tout établissement public ou privé préparant au certificat d’aptitude professionnelle agricole
doit mettre en place un livret scolaire ou de formation pour chaque candidat.

| - CONTENU DU LIVRET

Outre des renseignements généraux relatifs a I'établissement et a l'identité du candidat (couverture),
le fivret comporte six rubriques :

Page 1
1. La situation du candidat a I'entrée en formation.
2. Les modalités de préparation du CAPA.
3. Les modalités de passage des épreuves.
4. Le redoublement éventuel.

Pour chacune de ces rubriques, les cases correspon-
dantes seront cochées.

Pages 2 et3
5. Les résultats de la formation.

Il sagit de présenter un document synthétique, faisant le
bilan de la formation du candidat.

La présentation est faite par module. Les modules com-
muns d'enseignement général et les modules professionnels
sont désignés par leur numéro, le module d'approfondisse-
ment professionnel par son intitulé.

Pour chaque module, seule 1a note du contrdle en cours
de formation, proposée au jury ou la moyenne des notes
obtenues dans le cas d'une filiere non habilitée, est inscrite
dans la colonne adéquate. La note est exprimée en points
entiers.

En compiément de la note exprimant les résultats, les
appréciations détaillées concernant les progrés, les difficultés
et le travail du candidat sont rédigées par chaque professeur
intervenant dans {'enseignement des différents modules.

Afin d'améliorer I'information du jury, la position du can-
didat, par rapport aux autres candidats de la classe, est
située dans le profil de classe (page intercalaire} pour chaque
module.

Pages 4 et5
Redoublement éventuel
Ne seront renseignés que les modules correspondant

aux épreuves dont le candidat n'a pas gardé le bénéfice des
résultats lors de sa réinscription a 'examen.

Page 6
6. Avis de I'équipe pédagogique.

Il est donné en fin de formation et concerne lattribution
du dipldme. Quatre avis sont possibles :
¢ Trés favorable : les objectifs de formation sont atteints au-
deld des exigences prévues.

* Favorable : les objectifs de formation sont atteints, confor-
mément aux exigences prévues.

e Assez favorable : les objectifs de formation semblent étre
atteints malgré certains résultats insuffisants.

¢ Doit faire ses preuves a 'examen : les objectifs de forma-
tion ne sont pas actuellerment atteints.

L"équipe pédagogique doit obligatoirement motiver son
avis.

L'avis de I'équipe pédagogique est porté sous la respon-
sabilité du chef d'établissement et doit faire 'objet d'une
délibération spéciale. Il traduit I'opinion de la majorité de
'équipe sans que puisse sexercer un quelcongue veto, mais
peut étre accompagné de toute observation que celle-ci juge
utile.

Il - PRISE EN COMPTE DU LIVRET PAR LE JURY

Lobjectif du livret est daider le jury a statuer lors de la
délibération finale.

L'examen du livret est obligatoire et en particulier
lorsqu'un candidat a obtenu :
- s0it, une note inférieure a 10 sur 20 & I'épreuve ponc-
tuelle terminale professionnelle,
- soit, une moyenne globale comprise entre 9 et 10 sur 20.

Le jury délibére et prend sa décision de confirmation ou
d’infirmation des résultats en comparant les notes de l'exa-
men avec les informations du livret. La tecture des résultats
doit prendre en compte les profils des classes afin d'ajuster
des décisions concernant des candidats issus de différents
établissements. Cette délibération est conduite par le prési-
dent du jury.

Une note ou une moyenne éliminatoire n'est opposable
a un candidat qu'aprés avoir été confirmée par le jury lors
d‘'une délibération.

L'étude du livret d’'un candidat ne peut entrainer une
diminution de note.

En cas de mesure de bienveillance, les moyennes d'un
candidat doivent répondre aux exigences de moyennes mini-
males requises par les textes en vigueur pour {'attribution du
dipldme. Cette mesure peut étre obtenue soit, par ajuste-
ment des notes proposées par les examinateurs, soit par
attribution de points complémentaires dits “Points du jury”.

lIl - CAS D'UN CANDIDAT SANS LIVRET

L'absence de livret ne dispense pas le jury de délibérer sur le cas de ce candidat,




LIVRET SCOLAIRE OU DE FORMATION

i1

SITUATION DU CANDIDAT
A UENTREE EN FORMATION )
[ 1 Classe de 3¢
[ ] Titulaire d'un CAP.ou CAPA. ou ayant suivi la formation compléte y conduisant
[] Une année d’'activité professionnelle
D Autres :
_J
MODALITES DE PREPARATION DU CA.PA. N
] Voie scolaire
[] Voie de la formation professionnelle continue
[] voiede I'apprentissage
[] Enseignement a distance
J
MODALITES DE PASSAGE DES EPREUVES N
[] Epreuves terminales et controle en cours de formation
[ 1 Epreuves terminales
y,
REDOUBLEMENT EVENTUEL ~
[ ] Redoublement dans le méme établissement
[ CACHET DE LETABLISSEMENT D'ACCUEIL )
[_] Redoublement dans un autre établissement
Précisez les modalités de préparation et de
passage des épreuves
. J




Note APPRECIATION PORTANT SUR : Nom et sighature

du module travail fourni - progres réalisés - difficultés rencontrées - du professeur ayant réalisé
(1 intérét porté a la formation la synthése des avis
MC1
MC2
MC3
MC4
\. J
ENSEIGNEMENT FACULTATIF
(" INTITULE : h
LV1
2)
N y,

(lindiquer la note du contréle en cours de formation proposée au jury ou la moyenne des notes obtenues en cours de formation, si I'établissement n'est pas habiute.
(2)Seuls les points au-dessus de la moyenne sont pris en compte.



Note APPRECIATION PORTANT SUR : Nom et signature

Module du module travail fourni - progrés réalisés - difficultés rencontrées du professeur ayant réalisé
1)) intérét porté a la formation la synthése des avis
MP1
MP2
MP3
INTITULE :
MAP
. ) ,,/




Note APPRECIATION PORTANT SUR : Nom et sighature

du module travail fourni - progres réalisés - difficultés rencontrées - du professeur ayant réalisé
(1 intérét porté a la formation la synthése des avis
MC1
MC2
MC3
MC4
\. J
ENSEIGNEMENT FACULTATIF
(" INTITULE : h
LV1
2)
N y,

(lindiquer la note du contréle en cours de formation proposée au jury ou la moyenne des notes obtenues en cours de formation, si I'établissement n'est pas habiute.
(2)Seuls les points au-dessus de la moyenne sont pris en compte.



\.

. a8 e
’ . Doit faire
AV[S DE LEQUIPE ENTOURER LAVIS 3 Texamen.
PEDAGOGlQUE IFEEY&%\‘T[!JVE; AVIS MOTIVE :
SUR LATTRIBUTION '
DU DIPLOME
-
A le
Signature du candidat,
A le
Signature du chef d'établissement,
Visa du président du jury, L
Date :
Signature, R it faire -
o DEC (L);Ag&‘gsg favgr::ble Favorable facgrsae;le S-%? g;ﬁ:;is
al'examen
rNombre d'éléves
\_ L Répartition en % i J
EN CAS DE REDOUBLEMENT e Assez | Doitfaire
AVIS DE L'EQUIPE ENTOURER LAVIS favorable | FOIe | favorable | STREIEE
- RETENU ET
P EDAGOG'OUE LE MOTIVER AVIS MOTIVE :
SUR LATTRIBUTION
DU DIPLOME
/
A le
Signature du candidat,
A le
Signature du chef d'établissement,
Visa du président du jury, L
Date:
Signature, - it faire .
d Dé:(l.);Agll_gg‘SE favg:b! o Favorable faﬁcf?:!il o s%ogr::at:;;
b alexamen
( Nombre d'éléves
\ L Répartition en % l




-VENTUELLE DE REDOUBLEMENT

Note APPRECIATION PORTANT SUR : Nom et signature
Module du module travail fourni - progrés réalisés - difficultés rencontrées du professeur ayant réalisé
1)) intérét porté a la formation la synthése des avis
MP1
MP2
MP3
INTITULE :
MAP
. ) ,,/




CERTIFICAT DAPTITUDE PROFESSIONNELLE AGRICOLE
MODULES COMMUNS D'ENSEIGNEMENT GENERAL

< MC1 Expression francaise et communication. MC3  Education physique et sportive, santé et sécurite.
& MC2  Traitement de données mathématiques. MC4  Le monde actuel.
MODULES PROFESSIONNELS
(spécifiques a chaque option)
( OPTION OPTION
“PRODUCTIONS “TRAVAUX
HORTICOLES” PAYSAGERS”

MP1 Entreprise
et vie

professionnelle

MP1 Entreprise
et vie

professionnelle

MP2 Bases

scientifiques
des techniques
professionnelles

MP2 Bases

scientifiques
des techniques
professionnelles

MP3 Techniques
et pratiques
professionnelles

MP3 Techniques
et pratiques
professionnelles

MAP  Module d’'approfondissement professionnel.




PROFIL DE CLASSE

SITUATION DU CANDIDAT DANS LA CLASSE

(" NIVEAUX MC1
{exemple)
.G P ; N215
ompléter par un trait 7
correspondant au nombre déléves | N=12-13-14
CAPA. ayant obtenu une note N=10-11 {,
Option : dans lintervalle considéré.
P o Faute d'un nombre suffisant de cases, N=8-9
. Spécialité : indiquer le nombre exact en fin de barre. N=56.7
® Hachurer l'intervalle dans lequel
se trouve le candidat. \___N<5 J
SITUATION DU CANDIDAT DANS LA CLASSE*
(" NIVEAUX Mcl MC2 MC3 MC4 )
N2 15
N = 12-13-14
N=10-11
N=8-9
N =5-6-7
\_ N <5 Y,
( NIVEAUX MP1 MP2 MP3 MAP ) ( V1
N215
N =12-13-14
N =10-11
N =89
N =5-6-7
\__N<5 )

ETABLISSEMENT Fmﬁ Fm_ Fﬂ_
S




	Retour thème
	Retour classement

