
RESULTATS DE LA 1ère ENQUETE SUR LE DEVENIR DES ELEVES DU BTSA SER  (Promotion 1998-2000) 
 
 
� POPULATION INTERROGEE : LES SORTANTS 
Ce sont les 133 étudiants qui ont passé les épreuves finales du BTSA SER, qu'ils aient ou non suivi la totalité des deux ans de 
formation. Plus de 8 interrogés sur 10 ont répondu : les répondants sont 112.  
 
� PARCOURS DES ETUDIANTS DU 1ER JUILLET 200 SITUATION AU 31-01-2001  

 

 
Juillet 2000 Août 2000 Septembre 

2000 
Octobre 

2000 
Novembre 

2000 
Décembre 

2000 
Janvier 
2001 

Emploi 72 74 57 56 59 61 60 
Installation     1 2 2 
Recherche emploi 19 15 25 21 17 16 20 
Non demandeur d'emploi 11 13 10 2 3 1  
Etudes  2 2 12 27 27 27 27 
Autre (service national, à l’étranger) 5 6 7 6 5 5 3 
TOTAL 109 110 111 112 112 112 112 

 
C’est pendant les mois de juillet et d’août 2000 que la proportion des anciens étudiants de BTSA SER qui occupent un emploi 
est la plus élevée, de l’ordre des 2/3 (sont aussi comptabilisés les emplois d’été : animateurs, ouvriers agricoles…). Entre 
septembre et octobre 2000, la proportion de jeunes occupant un emploi baisse (50% en octobre), et celles de ceux en recherche 
d’emploi et de ceux poursuivant des études augmentent (respectivement 19% et 24%, en octobre 2000). Les situations 
évolueront peu jusqu’au mois de janvier 2001, même si le nombre d’emplois augmente régulièrement (en janvier, on compte 
54% d’emplois, 18% de recherche d’emploi, 24% de poursuite d’études, sans oublier de citer les deux personnes qui montent 
leur entreprise). 
 
� LES ETUDES POURSUIVIES 
Un ancien étudiant de BTSA SER sur cinq a choisi de reprendre des études. Celles-ci sont très variées :  
 - 15 jeunes préparent un diplômé universitaire, un DEUG pour 9 d’entre eux , une licence pour les 6 autres (la moitié 
ont intégré un IUP développement du territoire, patrimoine, tourisme…) ; 
 - 5 préparent un BTSA (dont 1 redoublement en SER, 1 BTSA aménagement paysager, et 3 TS+ ) ; 
 - 3 effectuent une formation complémentaire locale (CS, SIL) ; 
 - 3 font une autre spécialisation (éducateur, documentaliste, CAP petite enfance). 
 
� LES EMPLOIS AU 31 JANVIER 2001  
Seuls 39 des 60 répertoriés au 31 janvier-2001 correspondent à des emplois déjà occupés 3 mois auparavant. (On note 
également que parmi les 56 jeunes qui travaillaient au mois d’octobre 2000, 9 sont en recherche d’emploi et 1 effectue son 
service national en janvier 2000). Cette relative instabilité des situations professionnelles est observable pour les nouveaux 
diplômés de toutes les formations, et pas seulement SER, pendant la période qui suit l’obtention du diplôme. 
 

 

Emploi sans 
relation avec la 
formation SER 

Emploi en relation avec les 
activités de services des 

entreprises agricoles et rurales 

Emploi en relation avec 
le développement 

territorial 

Emploi en relation 
avec les services aux 

personnes 
Total 

CDI 2 1   3 
CDD 16 2 1 3 22 
Emploi jeune 7 1 16 6 30 
Autres 5    5 
TOTAL 30 4 17 9 60 
 
Au 31 janvier 2001, les emplois en relation avec la formation SER sont ceux des 15 "chargés de projet animation" (directeur 
CLSH, permanent MRJC, ADMR…), des 4 "animateurs agricoles" (syndicats, producteurs), des 3 "agent ou responsable 
environnement", des 2 "médiateurs aide sociale", de 2 "agents de développement radio", d’1 "animateur coordinateur de 
territoire", d’1 "aide médico-psychologique", d’1 "assistant de communication", et d’1 "éducateur sportif". 
 
En octobre 2000, deux emplois sur trois ne semblaient pas entretenir de rapport avec la formation SER, et un sur trois 
correspondait à un emploi jeune . En janvier 2001, il n’y a plus qu’un emploi sur deux sans relation avec la formation SER, et 
un emploi sur deux correspond à un emplois jeune. 
Parmi les 30 emplois en relation avec la formation SER, 23 correspondent à des emplois jeunes. Une autre caractéristique de 
ces emplois en relation avec la formation SER est leur polyvalence : 26 de ces emplois sont décrit comme devant remplir 
plusieurs fonctions (alors que cela est le cas de seulement 12 emplois parmi les 30 sans relation avec la formation SER). 
 
Les prochaines enquêtes permettront de voir si ces tendances se confirment : part croissante des emplois en relation avec la 
formation SER, le plus souvent en emploi jeune et polyvalent. 


